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	Melden verwijtbaar gedrag tijdens re-integratietraject
	

	
	Voor werkgevers en koepelorganisaties in de sector Overheid en Onderwijs en re-integratiebedrijven
	

	
	Waarom dit formulier?

Werkgevers in de sector Overheid en Onderwijs hebben de taak werkloze (ex-)werknemers te ondersteunen bij het vinden van ander werk (re-integratietaak). De (ex-)werknemer voor wie u 
deze taak heeft, is verplicht aan zijn re-integratie mee te werken. Als u vindt dat de (ex-)werknemer dit onvoldoende doet, kunt u 
ons dat via dit formulier laten weten.

Voor wie is dit formulier?

Dit formulier is bedoeld voor werkgevers en koepelorganisaties in de sector Overheid en Onderwijs of re-integratiebedrijven die deze werkgevers vertegenwoordigen bij de re-integratietaak.

	
	Opsturen

Stuur dit formulier en de eventuele bewijsstukken naar:
UWV 

Servicedesk Eigenrisicodragers WW

Postbus 30008 

9700 RK GRONINGEN
Of mail het naar: erdww@uwv.nl 

Meer informatie

U vindt meer informatie op uwv.nl/erd. U kunt ook bellen met UWV Telefoon Werkgevers via 088 – 898 92 95 (lokaal tarief – belkosten zijn afhankelijk van uw telefoonaanbieder). Als u belt, houd dan uw loonheffingennummer en het burgerservice-nummer van uw werknemer bij de hand. Wij kunnen u dan sneller helpen.


	

	
	
	1
	
	Kantoor UWV
	

	
	
	
	
	

	1.1
	Vestiging
	
	Groningen
	

	
	
	
	
	

	1.2
	Contactpersoon
	
	     
	
	 FORMCHECKBOX 
 Man
	 FORMCHECKBOX 
 Vrouw
	

	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	Gegevens (ex-)werknemer
	

	
	
	
	
	

	2.1
	Voorletters en achternaam
	
	Gebruikt de (ex-)werknemer de achternaam van de partner, vul dan ook de geboortenaam van de (ex-)werknemer in.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	     
	
	 FORMCHECKBOX 
 Man
	 FORMCHECKBOX 
 Vrouw
	

	
	
	
	
	

	2.2
	Adres
	
	     
	

	
	
	
	
	

	2.3
	Postcode en plaats
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	

	2.4
	Burgerservicenummer
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.5
	Uitkering
	
	WW
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	Gegevens werkgever of re-integratiebedrijf
	

	
	
	
	
	

	3.1
	Bedrijfsnaam
	
	     
	

	
	
	
	
	

	3.2
	Adres
	
	     
	

	
	
	
	
	

	3.3
	Postcode en vestigingsplaats
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	

	3.4
	Contactpersoon
	
	     
	
	 FORMCHECKBOX 
 Man
	 FORMCHECKBOX 
 Vrouw
	

	
	
	
	
	

	3.5
	Telefoonnummer
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	3.6
	E-mailadres
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	Overzicht verwijtbaar gedrag (ex-)werknemer
	

	
	
	
	
	

	4.1
	Om welk verwijtbaar gedrag gaat het?
	
	U kunt meerdere hokjes aankruisen.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Verwijtbaar gedrag bij opstellen plaatsingsplan
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer verschijnt niet op de afspraak.

 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer weigert informatie te geven die het re-integratiebedrijf nodig heeft 
voor het uitvoeren van de gevraagde activiteiten.

 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer weigert om informatie te geven die voor het vaststellen van 
competenties noodzakelijk is.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Verwijtbaar gedrag bij scholing/werkervaringsplaats en andere bemiddeling
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer verschijnt niet op de afspraak.

 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer lijkt zich onvoldoende in te spannen bij het zoeken naar passende 
vacatures.

 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer is voor het einde gestopt met de scholing, opleiding, of training.

 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer start niet met de overeengekomen opleiding.

 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer werkt onvoldoende mee om een goed resultaat te behalen.

 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer maakt zijn huiswerkopdrachten niet.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Overig verwijtbaar gedrag
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer beëindigt tussentijds een re-integratietraject (motivatie).

 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer blijkt niet beschikbaar om werk aan te nemen (stelt aanvullende 
eisen).

 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer voert de opdrachten van zijn re-integratiebegeleider onvoldoende uit.

 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer stelt eisen met betrekking tot aanbod re-integratiemiddel.

 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer weigert een aanbod van een werkgever/re-integratiebedrijf. 
 FORMCHECKBOX 
 De (ex-)werknemer werkt op een andere manier niet mee aan zijn re-integratie.
	

	
	
	
	
	

	
	
	5
	
	Toelichting verwijtbaar gedrag
	

	
	
	
	
	

	5.1
	Datum oproep
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.2
	Datum aangetekende brief
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.3
	Datum voorval
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.4
	Situatieschets
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.5
	Hoe is de (ex-)werknemer aangesproken op zijn gedrag?
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.6
	Reactie (ex-)werknemer op oproep of voorval
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.7
	Uiteindelijke reden waarom 
(ex-)werknemer niet is verschenen/niet meewerkt aan het re-integratietraject
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.8
	Mogelijke vervolgactiviteiten van het re-integratiebedrijf of de werkgever
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	6
	
	Bewijsstukken
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Nadat wij uw formulier en bewijsstukken hebben ontvangen, doen wij onderzoek (hoor/wederhoor) en nemen dan een beslissing. 
U ontvangt hiervan een kopie. 
Heeft u niet alle noodzakelijke bewijsstukken meegestuurd? Dan kunnen wij uw 
formulier niet in behandeling nemen.
	

	
	
	
	
	

	6.1
	Heeft u alle noodzakelijke bewijsstukken meegestuurd?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja


	

	
	
	
	
	

	
	
	7
	
	Ondertekening
	

	
	
	
	
	

	7.1
	Voorletters en achternaam
	
	
	

	
	
	
	
	

	7.2
	Functie
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Bij het digitaal versturen is een handtekening niet nodig.
	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening
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	1 van 2
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	2 van 2
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