
 

 

Door Raad van Bestuur te nemen besluiten 

De Raad van Bestuur neemt kennis van het door de portefeuillehouder op 12 december 2023 genomen besluit: 
Besluit tot vaststelling van de L en r-factoren boekjaar 2024 (bijlage). 

Samenvatting onderwerp en reden bespreking 

Als een verzekerde arbeidsongeschikt raakt, waarbij een derde aansprakelijk kan worden gesteld voor deze 
arbeidsongeschiktheid, dan heeft UWV het recht de arbeidsongeschiktheidsuitkering te verhalen op de 
aansprakelijke derde.  
Op grond van artikel 90, tweede lid WAO en artikel 99, tweede lid Wet WIA heeft de Staatssecretaris van SZW 
regels gesteld waarbij UWV in plaats van periodieke betalingen de contante waarde van de verhaalsvordering 
ineens kan vorderen. De berekening van de contante waarde gebeurt aan de hand van een afkoopformule die is 
opgenomen in de ‘Regeling vordering contante waarde van periodieke verstrekkingen WAO en Wet WIA’. Deze 
formule zorgt voor een snelle en efficiënte afdoening van verhaalsvorderingen op dossierniveau tussen UWV en 
verzekeraars. 
In deze afkoopformule zit een tweetal factoren die jaarlijks door UWV in december moeten worden vastgesteld te 
weten: de factor L (= gemiddeld stijgingspercentage van het dagloon over een periode van een maand) en de 
factor r (= het interestpercentage per maand).  
Voor het boekjaar 2024 is de factor L vastgesteld op 0,414585% en de factor r op 0,251485%. 
Bij de besluitvorming in 2017 (met betrekking tot 2018) heeft de Raad van Bestuur verzocht om een second line 
of defence te organiseren ter ondersteuning van de betrokken medewerkers. Om die reden heeft de afdeling 
Regres de berekening van de percentages voor 2024 ter controle voorgelegd aan de afdeling BC&K. De afdeling 
BC&K heeft met de berekening ingestemd. 

Gevolgen voor mensen 

N.v.t. 

Kansen en risico’s voor (de opdracht van) UWV 

N.v.t.  

Strategische aspecten van het besluit 

N.v.t. 

Bedrijfsvoering (personeel/financieel) 

N.v.t. 

Duurzaamheid 

N.v.t. 

Vervolgtraject besluitvorming 
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Ondertekening besluit en publicatie ervan in de Staatscourant. 
 

Communicatie 

Extern: door publicatie van het reglement in de Staatscourant zijn met name verzekeraars over de voor de 
hoogte van de regresvordering van belang zijnde afkoopformule geïnformeerd. Informatie hierover wordt ook 
geplaatst op uwv.nl.  
 
Intern: de afdeling Regres wordt via de gebruikelijke instructiekanalen (Intranet) geïnformeerd. 

Openbaarheid 

Deze documenten (de L en de r betreffende het jaar 2024) kunnen openbaar gemaakt worden:  
1 ☒  Ja, in hun geheel. 
2 ☐  Deels. 
3 ☐  Nee, de bijbehorende bijlage(n) niet. 
4 ☐  Nee, helemaal niet. 

Metadata 

Omschrijving: Vaststelling van de factor L (= gemiddeld stijgingspercentage van het dagloon over een 
periode van een maand) en de factor r (= het interestpercentage per maand) betreffende het 
jaar 2024 in het kader van de afkoop door verzekeraars van regresvorderingen. 

Trefwoorden: afkoopformule, loonpeil, rente, 2024 
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