
 

 

 

Inkomsten zelfstandigen 

 
Als u als zelfstandige werkte voordat u werkloos werd, krijgt u vrijgestelde uren voor het 
gemiddeld aantal uur dat u per week werkte in de 26 weken voordat u werkloos werd. De 
vrijgestelde uren verrekenen wij niet met uw WW-uitkering. Voor de uren die u meer werkt dan de 
vrijgestelde uren, berekenen wij een fictief inkomen. Het fictieve inkomen trekken wij elke 
maand af van het maandloon van uw WW-uitkering. We berekenen uw WW-uitkering op basis 
van het bedrag dat overblijft. De eerste 2 maanden is uw uitkering 75% van dat bedrag. Daarna is 
uw uitkering 70% van dat bedrag.  
 
Gaat u meer uren werken als zelfstandige? Geef dit dan door via uw Inkomstenopgave. Wij 
berekenen dan opnieuw een fictief inkomen. Zijn uw fictieve inkomsten uit uw werk als 
zelfstandige per maand hoger dan 87,5% van het WW-maandloon? Dan krijgt u geen WW-
uitkering meer. 
  
Pas als u helemaal stopt met dit werk krijgt u weer een volledige WW-uitkering. Als in die situatie 
uw WW-uitkering al is gestopt, dan kunt u uw oude uitkering weer aanvragen. Geef dit aan ons 
door binnen 1 week na uw laatste werkdag via werk.nl. 

 
Gemaximeerd dagloon  
Als u een hoger dagloon heeft dan het maximumdagloon, dan gaan we voor de berekening van 
het fictieve inkomen uit van dit gemaximeerde dagloon. Het fictieve inkomen dat we van de WW-
uitkering aftrekken wordt dan lager. Hoeveel lager het fictieve inkomen wordt, hangt af van de 
hoogte van het maximumdagloon. Het maximumdagloon wijzigt ieder half jaar als het 
minimumloon stijgt (indexering). 

 

 

Freelancer of zelfstandige 

Werkt u of gaat u werken als freelancer en ontvangt u een WW-uitkering? Dan bekijken wij of u 
werkt als zelfstandige of dat u ‘overig niet-verzekeringsplichtig’ werk doet. U bent zelfstandige als 
u een eigen bedrijf heeft, zzp’er of directeur-grootaandeelhouder bent.  



  

Bent u zelfstandige? Dan berekenen wij een fictief inkomen voor de uren die u werkt voor uw 
bedrijf. Het fictieve inkomen trekken wij af van uw WW-uitkering. De hoogte van de WW-uitkering 
staat vast. Als u (tijdelijk) minder uren werkt, gaat de WW-uitkering niet omhoog.  

  

Besteedt u uren aan ‘overig niet-verzekeringsplichtig’ werk? Ook dan berekenen wij een fictief 
inkomen. Het fictieve inkomen trekken wij af van uw WW-uitkering. De hoogte van de WW-
uitkering staat niet vast. Als u later minder uren werkt, gaat de WW-uitkering weer omhoog.  

 

Freelance 
Freelance is een ruim begrip. Het wordt zowel gebruikt voor diegene die aan de slag gaat als 
werknemer of als zelfstandige.  
   
Het antwoord in dit artikel is voor de freelancer die door de Belastingdienst wordt aangemerkt 
als niet-verzekeringsplichtig en dus als zelfstandige. Als zelfstandige heeft de cliënt recht op een 
uitkering voor alle uren waarin de cliënt nog werkloos is. Ook als er sprake is van minder dan 5 
uur WW-uitkering.  
   
Is de cliënt wel verzekeringsplichtig en worden er voor hem sociale verzekeringspremies 
afgedragen? Dan is hij werknemer.  
   
Stelt een cliënt vragen over de Wet deregulering beoordeling arbeidsrelaties (DBA)? Verwijs de 
cliënt dan naar de Belastingdienst.  
   
Het UWV beoordeelt geen arbeidscontracten. Het UWV kan mogelijk wel bepaalde vragen over 
de arbeidsovereenkomst beantwoorden, maar we kunnen niet adviseren. Verwijs de cliënt voor 
advies naar rechtshulp.  

 

Zelfstandige voorafgaand aan WW-uitkering 

U werkte naast uw baan als zelfstandige. Dan houden wij rekening met het gemiddelde aantal 
uren dat u als zelfstandige werkte. Dit aantal wordt berekend over de 26 weken voordat u stopte 
met uw werk bij uw werkgever. Wij noemen dit vrijgestelde uren. Deze uren trekken wij niet van 
uw WW-uitkering af.  
 
Heeft u een WW-uitkering en gaat u meer uren werken als zelfstandige? Dan berekenen wij uw 
WW-uitkering als volgt:  

• U geeft alle uren die u als zelfstandige heeft gewerkt aan ons door. Hier trekken wij de 
vrijgestelde uren van af.  

• Over het aantal uren dat overblijft, berekenen wij het fictieve inkomen. Dat trekken wij af 
van uw WW-uitkering. Als u vervolgens (tijdelijk) minder uren werkt als zelfstandige, gaat 
de WW-uitkering niet omhoog.  



Berekening vrijgestelde uren  
Wij berekenen het aantal vrijgestelde uren per maand op de volgende manier. De vrijgestelde 
uren per week delen we door 5 werkdagen en vermenigvuldigen we met 21,75 dagen.  

 
Periode van 26 weken  
De periode van 26 weken waarover we vrijgestelde uren berekenen, stopt wanneer het werk voor 
de werkgever ophoudt. Dat kan de datum zijn waarop het contract ophoudt. Maar dat kan ook de 
datum zijn waarop de werknemer vrijgesteld is van werk.  

 

Doorgeven gewerkte uren 

U moet altijd uw uren doorgeven via de Inkomstenopgave. Dit doet u als volgt:  
1. Als u wordt gevraagd of u inkomsten heeft, dan vinkt u ‘ja’ aan.  
2. Daarna vult u in wat voor inkomsten u heeft. U kiest dan of u inkomsten heeft uit werk als 
zelfstandige, als stagiair of uit overige niet-verzekeringsplichtige werkzaamheden.  
3. Vervolgens vult u uw bedrijfsnaam en het aantal gewerkte uren in.  

  

Startersperiode  

Maakt u gebruik van de startperiode? Vul dan ook iedere maand de Inkomstenopgave in en geef 
aan dat u 0 uren heeft gewerkt. Tijdens de startperiode maakt het voor uw WW-uitkering 
namelijk niet uit hoeveel uren u aan uw bedrijf besteedt. Let op: Heeft u naast uw werk als 
zelfstandige ook in loondienst gewerkt? Dan moet u die verdiensten wél op de Inkomstenopgave 
invullen.  

  

Maakt u geen gebruik van de startperiode? Of heeft u hiervan gebruikgemaakt, maar is deze 
periode inmiddels voorbij? Geef dan via de Inkomstenopgave alle uren door die u aan uw bedrijf 
heeft besteed. De Inkomstenopgave vult u iedere maand in.  

  
Toeslag  

Ontvangt u toeslag van UWV? Dan krijgt u de mogelijkheid bij de Inkomstenopgave om de 
verwachte winst als zelfstandige op te geven.  

  

Belastingdienst  

U bent niet verplicht om uw uren aan de Belastingdienst door te geven. Maar het kan verstandig 
zijn om uw uren wel bij te houden. Als u voldoende uren als zelfstandige werkt, kunt u namelijk 
ondernemersaftrek krijgen.  

 

Inkomsten tijdens de startperiode 

Tijdens de startperiode krijgt u 6 maanden 29% minder WW-uitkering. Uw inkomsten uit eigen 
bedrijf worden niet verrekend met uw WW-uitkering. U vult op uw Inkomstenopgave ‘0’ in. Als u 



tijdens de startperiode ook in loondienst werkt, verrekenen wij uw inkomsten wel met uw 
uitkering. U geeft op uw Inkomstenopgave uw uren als zelfstandige en uw inkomsten uit 
loondienst door.   

    

Toeslag van UWV  
Ontvangt u tijdens de startperiode naast uw WW-uitkering ook een toeslag van UWV? Dan 
berekenen wij of u de toeslag (gedeeltelijk) moet terugbetalen. U geeft hiervoor op uw 
Inkomstenopgave iedere maand (een schatting van) uw inkomsten als zelfstandige door.   
 
Wij kijken of uw WW-uitkering, inkomsten uit eigen bedrijf en de inkomsten van een partner of 
daarmee gelijkgestelde persoon samen boven het sociaal minimum uitkomen. Dit doen wij 
nadat de Belastingdienst uw inkomsten uit uw eigen bedrijf definitief heeft vastgesteld. U hoeft 
uw WW-uitkering niet terug te betalen.   
 
Toeslag van de Belastingdienst   
Krijgt u ook een toeslag van de Belastingdienst, zoals huur- of zorgtoeslag? Houd er rekening 
mee dat uw inkomsten als zelfstandige hier ook invloed op kunnen hebben. Net als de 
inkomsten van uw eventuele partner of daarmee gelijkgestelde persoon.   
 
Ongemaximeerd dagloon   
Er hoeft bij de berekening van de uitkering tijdens de startperiode geen rekening te worden 
gehouden met ongemaximeerde dagloon. De factor gemaximeerd dagloon/ongemaximeerd 
dagloon is alleen van toepassing bij het verrekenen van inkomsten.  
 
(Ex-)werkgever   
Tijdens de startperiode mag u geen opdrachten doen voor de werkgever die u heeft ontslagen. 
Dit is om te voorkomen dat uw ex-werkgever u ontslaat als werknemer en u vervolgens tegen 
lagere voorwaarden inhuurt als zelfstandige. Neemt u wel een opdracht van uw ex-werkgever 
aan? Dan betalen wij u tot het einde van de startperiode geen uitkering meer. Ook krijgt u 
misschien een boete. Na de startperiode mag u wel voor uw ex-werkgever werken.   
 
Was uw werkgever die u ontsloeg een uitzendbureau? Dan mag u wel werk doen voor een 
opdrachtgever waarbij u eerder via het uitzendbureau heeft gewerkt.  
 
Na afloop startperiode    

Als u na de startperiode doorgaat met uw bedrijf, geef dan aan ons door hoeveel uren u per 
maand werkt voor uw bedrijf. Wij berekenen op basis hiervan een zogenoemd ‘fictief inkomen’. 
Dit doen wij door het dagloon om te rekenen naar een bedrag per uur. De uitkomst daarvan 
vermenigvuldigen wij met het aantal uren dat u per maand werkt als zelfstandige. Dit 
totaalbedrag (het fictief inkomen), trekken wij af van uw WW-uitkering.   
 
Gaat u niet door met uw bedrijf? Dan krijgt u na de startperiode weer een WW-uitkering voor 
maximaal het aantal maanden waar u dan nog recht op heeft.  

  
Toeslag van UWV 
Ontvangt u tijdens de startperiode naast uw WW-uitkering ook een toeslag van UWV? Dan 



berekenen wij of u de toeslag (gedeeltelijk) moet terugbetalen. U geeft hiervoor op uw 
Inkomstenopgave iedere maand (een schatting van) uw inkomsten als zelfstandige door.  
  
Wij kijken of uw WW-uitkering, inkomsten uit eigen bedrijf en de inkomsten van een partner of 
daarmee gelijkgestelde persoon samen boven het sociaal minimum uitkomen. Dit doen wij 
nadat de Belastingdienst uw inkomsten uit uw eigen bedrijf definitief heeft vastgesteld. U hoeft 
uw WW-uitkering niet terug te betalen. 
  
Toeslag van de Belastingdienst  
Krijgt u ook een toeslag van de Belastingdienst, zoals huur- of zorgtoeslag? Houd er rekening 
mee dat uw inkomsten als zelfstandige hier ook invloed op kunnen hebben. Net als de 
inkomsten van uw eventuele partner of daarmee gelijkgestelde persoon. 
 
Ongemaximeerd dagloon  
Er hoeft bij de berekening van de uitkering tijdens de startperiode geen rekening te worden 
gehouden met ongemaximeerde dagloon. De factor gemaximeerd dagloon/ongemaximeerd 
dagloon is alleen van toepassing bij het verrekenen van inkomsten. 
  
(Ex-)werkgever  
Tijdens de startperiode mag u geen opdrachten doen voor de werkgever die u heeft ontslagen. 
Dit is om te voorkomen dat uw ex-werkgever u ontslaat als werknemer en u vervolgens tegen 
lagere voorwaarden inhuurt als zelfstandige. Neemt u wel een opdracht van uw ex-werkgever 
aan? Dan betalen wij u tot het einde van de startperiode geen uitkering meer. Ook krijgt u 
misschien een boete. Na de startperiode mag u wel voor uw ex-werkgever werken.  
  
Was uw werkgever die u ontsloeg een uitzendbureau? Dan mag u wel werk doen voor een 
opdrachtgever waarbij u eerder via het uitzendbureau heeft gewerkt. 
  
Na afloop startperiode   
Als u na de startperiode doorgaat met uw bedrijf, geef dan aan ons door hoeveel uren u per 
maand werkt voor uw bedrijf. Wij berekenen op basis hiervan een zogenoemd ‘fictief inkomen’. 
Dit doen wij door het dagloon om te rekenen naar een bedrag per uur. De uitkomst daarvan 
vermenigvuldigen wij met het aantal uren dat u per maand werkt als zelfstandige. Dit 
totaalbedrag (het fictief inkomen), trekken wij af van uw WW-uitkering.  
  
Gaat u niet door met uw bedrijf? Dan krijgt u na de startperiode weer een WW-uitkering voor 
maximaal het aantal maanden waar u dan nog recht op heeft. 

 

Handige links 
Bedrijf starten vanuit WW 
Fictief inkomen 
Niet-verzekeringsplichtige werkzaamheden 
  

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.uwv.nl%2Fnl%2Feigen-bedrijf-starten%2Fbedrijf-vanuit-ww&data=05%7C02%7Ctugay.koc%40uwv.nl%7C545419744c574c29a51208de51e186f0%7C6484d4b6b4134a55a7aeb880f2608681%7C0%7C0%7C639038226246571789%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=r0WAnNNMl3vJevAWWfHg0YX5tYB6tBEJcQIN4WJBZQg%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.uwv.nl%2Fnl%2Fww%2Ffictief-inkomen&data=05%7C02%7Ctugay.koc%40uwv.nl%7C545419744c574c29a51208de51e186f0%7C6484d4b6b4134a55a7aeb880f2608681%7C0%7C0%7C639038226246602709%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=AIp3kCaNVqtx%2Fye2EhGjEnobwQYpjAjvl0BUhO82Hjo%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.uwv.nl%2Fnl%2Finkomsten-doorgeven%2Fniet-verzekeringsplichtige-werkzaamheden&data=05%7C02%7Ctugay.koc%40uwv.nl%7C545419744c574c29a51208de51e186f0%7C6484d4b6b4134a55a7aeb880f2608681%7C0%7C0%7C639038226246622179%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FNG7dD%2FLvOIDVaYAp8pVkMw3a0qh95hFqWKmA0S59oM%3D&reserved=0

