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	Re-integratieplan 
	

	
	
	

	
	Waarom dit formulier?
U gaat er samen met onze klant alles aan doen om werk te vinden. Om dat gestructureerd te doen, stelt u samen dit re-integratieplan op. Hierin staat stap voor stap beschreven welke acties u en de 
klant gaan ondernemen om weer aan betaald werk te komen. 

In het re-integratieplan zet u ook de afspraken die u met elkaar maakt. Daarom moet u dit formulier beiden ondertekenen. 
Zo weten u en de klant aan welke afspraken u zich moet houden 
om zoveel mogelijk mee te werken aan de re-integratie.
Opsturen en ordernummer
Stuur het re-integratieplan met voorblad naar: 
UWV 
Postbus 57200 
1040 BC Amsterdam

	
	Stuur het plan alleen op als u een ordernummer heeft. 
Heeft u voor deze klant geen ordernummer? Neem dan contact op met de arbeidsdeskundige, adviseur werk of contactpersoon bij UWV.
U heeft het re-integratieplan opgestuurd. En dan?

Als u het plan heeft opgestuurd, bekijken wij of het akkoord is. Daarover ontvangt u een brief. Nadat wij uw plan hebben goedgekeurd, gaat u samen met de klant aan de slag om het 
re-integratieplan uit te voeren.

Meer informatie

De klant vindt meer informatie op uwv.nl. Hij kan ook bellen met UWV Telefoon Werknemers via 088 – 898 92 94 (lokaal tarief – belkosten zijn afhankelijk van de telefoonaanbieder). Als u als re-integratiebedrijf vragen heeft, kunt u contact opnemen met UWV Telefoon Zakelijk via (020) 687 91 11. 

	

	
	
	1
	
	Gegevens klant
	

	
	
	
	
	

	1.1
	Voorletters en achternaam
	
	Gebruikt de klant de achternaam van de partner, vul dan ook de geboortenaam in.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	     
	

	
	
	
	
	

	1.2
	Postcode 
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	1.3
	Geboortedatum
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	1.4
	Burgerservicenummer
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	Gegevens UWV
	

	
	
	
	
	

	2.1
	Naam arbeidsdeskundige/adviseur werk  
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.2
	Datum aanmelding klant door UWV
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	Gegevens re-integratiebedrijf
	

	
	
	
	
	

	3.1
	Naam organisatie
	
	     
	

	
	
	
	
	

	3.2
	Bezoekadres
	
	     
	

	
	
	
	
	

	3.3
	Postadres
	
	     
	

	
	
	
	
	

	3.4
	Postcode en plaats
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	

	3.5
	Naam contactpersoon
	
	     
	
	 FORMCHECKBOX 
 Man
	 FORMCHECKBOX 
 Vrouw
	

	
	
	
	
	

	3.6
	Functie contactpersoon
	
	     
	

	
	
	
	
	

	3.7
	Telefoonnummer contactpersoon
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	3.8
	E-mailadres contactpersoon
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	Aanleiding voor het re-integratieplan
	

	
	
	
	
	

	4.1
	Gaat de klant een re-integratietraject volgen of gaat het om één of enkele 
re-integratiediensten (bijvoorbeeld jobhunting)?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Re-integratiedienst(en)(Ga verder met vraag 8.1.
 FORMCHECKBOX 
 Re-integratietraject
	

	
	
	
	
	

	4.2
	Leg samen met de klant in eigen 
woorden uit wat er in het werkplan staat.
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	5
	
	Mogelijkheden om te gaan werken
	

	
	
	
	
	

	5.1
	Welke mogelijkheden heeft de klant 
op de arbeidsmarkt?
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	

	5.2
	Welke kansen en belemmeringen wat werk betreft zien u en de klant?
	
	Betrek hierbij ook de competenties van de klant.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	

	5.3
	Heeft de klant mogelijkheden om 
als zelfstandige te werken?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja
 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	

	5.4
	Zien u en de klant dezelfde mogelijkheden op de arbeidsmarkt als in het werkplan staan?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja
 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	

	5.5
	In welke richting op de arbeidsmarkt gaan u en de klant zoeken?
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	6
	
	Scholing
	

	
	
	
	
	

	6.1
	Is het voor de klant nodig om 
scholing te gaan doen? 
	
	Om meer kans op werk te hebben, kan het nodig zijn dat de klant scholing krijgt. Neem samen met de klant de stappen van het Scholingsprotocol door. Leg de klant uit dat het Scholingsprotocol verplicht is om te bepalen of iemand wel of niet nieuwe scholing nodig heeft.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 

	Nee, er is geen scholing nodig. 
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 

	Ja, scholing is nodig.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Advies soort scholing
	     
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Beoogd scholingsinstituut
	     
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Geschatte kosten inclusief btw
	€ 
	     
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Geschatte reiskosten 
	€ 
	     
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	7
	
	Plaatsing
	

	
	
	
	
	

	7.1
	Binnen welke termijn verwacht u dat 
de klant geplaatst kan worden?
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	7.2
	Begin- en verwachte einddatum van 
uw begeleiding als re-integratiebedrijf. 
	
	Begindatum
	     
	
	Einddatum
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	8
	
	Uw dienstverlening voor de klant
	

	
	
	
	
	

	8.1
	Welke dienstverlening kan de klant 
van u verwachten?
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	8.2
	Waarom is deze dienstverlening nodig?
	
	     
	

	
	
	
	
	

	8.3
	Welke (deel)producten en diensten gebruikt u hiervoor?
	
	Geef per (deel)product/ dienst aan wat het doel is. 
Bij een Individuele Re-integratieovereenkomst (IRO): geef per product of dienst een schatting van het aantal benodigde uren en de kostprijs. 
Heeft u niet genoeg ruimte? Ga dan verder op een bijlage. Vermeld daarop de naam van uw
organisatie en het burgerservicenummer van de klant.
	

	
	
	
	
	

	
	
	Deel(product)
	
	Doel
	
	Aantal uren
	
	Kostprijs (incl. btw)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	€
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	€
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	€
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	€
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	€
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	€
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.4
	Eventuele aanvullende opmerkingen
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	9
	
	Afspraken over activiteiten die de klant gaat doen
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	De klant en u hebben de volgende afspraken gemaakt over sollicitatie- en andere 
re-integratieactiviteiten en huiswerkopdrachten.
	

	
	
	
	
	

	9.1
	Welke concrete afspraken heeft u met de klant gemaakt om weer aan het werk te kunnen gaan?
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	9.2
	Welke afspraken heeft u gemaakt over werk zoeken en solliciteren?
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	9.3
	Naar welke geschikte functies gaat de klant solliciteren?
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	9.4
	Zijn deze afspraken anders dan in het werkplan?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee
 FORMCHECKBOX 
 Ja
	

	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	

	9.5
	Aanvullende opmerkingen
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	10
	
	Inschatten van kansen voor de klant op de arbeidsmarkt  
	

	
	
	
	
	

	10.1
	Gaat de klant een IRO uitvoeren?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja

 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	

	10.2
	Is de klant volgens u zeer moeilijk plaatsbaar op grond van het protocol ZMP?
	
	Neem samen met de klant de stappen door van het protocol ZMP. Leg uit wat de bedoeling daarvan is.

 FORMCHECKBOX 
 Nee
 FORMCHECKBOX 
 Ja, volgens de volgende criteria in het protocol ZMP.
	

	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	11
	
	Afspraken verzuimmelding
	

	
	
	
	
	

	11.1
	Welke afspraken heeft u gemaakt over 
het melden van verzuim?
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	12
	
	Rechten en plichten
	

	
	
	
	
	

	12.1
	Rechten en plichten
	
	De klant heeft het recht om: 
-
iemand mee te nemen naar gesprekken met het re-integratiebedrijf;
-
zijn gegevens bij het re-integratiebedrijf in te zien en eventueel te verbeteren; 
-
bezwaar te maken bij UWV tegen onderdelen van het re-integratieplan waar hij het niet 

mee eens is; 
-
een klacht in te dienen bij het re-integratiebedrijf of UWV als hij ontevreden is over de 
manier waarop hij door het re-integratiebedrijf wordt behandeld.
De klant heeft de plicht om:
-
op alle uitnodigingen van het re-integratiebedrijf in te gaan; 
-
alle benodigde informatie aan het re-integratiebedrijf te geven; 
-
de gemaakte afspraken na te komen die in het re-integratieplan staan; 
-
de afspraken uit het werkplan te blijven nakomen (tenzij er nieuwe afspraken in het 

re-integratieplan staan); 
-
het re-integratiebedrijf op de hoogte te brengen van elke wijziging die van belang kan 
zijn voor de re-integratie.

	

	
	
	
	
	

	
	
	13
	
	Ondertekening
	

	
	
	
	Contactpersoon re-integratiebedrijf
	

	
	Naam
	
	     

 FORMTEXT 

	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening
	
	
	
	
	

	
	
	
	     
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Klant
	

	
	
	
	
	

	
	Naam
	
	     

 FORMTEXT 

	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening
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