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	Verantwoordingsrapportage jobcoach
	

	
	

	

	
	Waarom dit formulier?
Op dit moment ondersteunt u een van onze klanten op de werkplek. Na iedere jobcoachperiode gaan wij na of deze persoonlijke ondersteuning nog nodig is. Of dat er misschien aanpassingen nodig zijn. Daarom vragen wij u dit formulier in te vullen. 
Hiermee geeft u aan wat u het afgelopen periode heeft bereikt. 
Welke bijlagen moet u meesturen?

- Bijlage 1: logboek

- Bijlage 2: beoordeling ondersteuning jobcoach door werkgever

- Bijlage 3: beoordeling ondersteuning jobcoach door werknemer


	
	Opsturen
Stuur het ingevulde en ondertekende formulier samen met 
de 3 bijlagen naar: 

UWV

Voorzieningen

Postbus 58420

1040 HK  AMSTERDAM

Meer informatie
U vindt meer informatie op uwv.nl/zakelijk. U kunt ook bellen met UWV Telefoon Zakelijk via 088 - 898 20 10 (lokaal tarief – belkosten zijn afhankelijk van de telefoonaanbieder). 


	

	
	
	1
	
	Verslagperiode
	

	
	
	
	
	

	1.1
	Verslagperiode
	
	Van
	     
	  tot en met
	     
	

	
	
	
	
	

	1.2
	Over welke jobcoachperiode gaat deze rapportage? 
	
	 FORMCHECKBOX 
 Eerste halfjaar
 FORMCHECKBOX 
 Tweede halfjaar
 FORMCHECKBOX 
 Derde halfjaar
 FORMCHECKBOX 
 Vierde halfjaar
	 FORMCHECKBOX 
 Vijfde halfjaar
 FORMCHECKBOX 
 Zesde halfjaar
 FORMCHECKBOX 
 Periode langer dan 3 jaar
	

	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	Gegevens klant
	

	
	
	
	
	

	2.1
	Voorletters en voornaam
	
	     
	

	
	
	
	
	

	2.2
	Tussenvoegsel en achternaam
	
	Gebruikt de werknemer de achternaam van de partner, vul dan ook de geboortenaam in.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	

	2.3
	Burgerservicenummer
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	Voortgangsrapportage
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Geef hieronder aan wat de voortgang is geweest in de afgelopen jobcoachperiode. Geef per doel aan of het is gehaald en leg uit waarom. De doelen heeft u aangegeven in de bijlage ‘Matching’ bij uw aanvraag.
	

	
	
	
	
	

	3.1
	Doel 1
	
	Doelomschrijving
	     
	

	
	
	
	
	

	
	Is het doel gehaald?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja
 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	

	
	Leg uit waarom het doel wel of niet gehaald is.
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	Doel 2
	
	Doelomschrijving
	     
	

	
	
	
	
	

	
	Is het doel gehaald?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja
 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	

	
	Leg uit waarom het doel wel of niet gehaald is.
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Doel 3
	
	Doelomschrijving
	     
	

	
	
	
	
	

	
	Is het doel gehaald?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja
 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	

	
	Leg uit waarom het doel wel of niet gehaald is.
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	Status arbeidscontract
	

	
	
	
	
	

	4.1
	Is het arbeidscontract beëindigd?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja(Geef hieronder aan wat de reden hiervan is.
	

	
	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 De klant werkt ergens anders.

 FORMCHECKBOX 
 De klant werkt niet meer bij de werkgever omdat het arbeidscontract is beëindigd 

tijdens de proeftijd, door detentie of door langdurige ziekte.

 FORMCHECKBOX 
 De klant werkt niet meer bij de werkgever omdat de werkgever het arbeidscontract 

heeft beëindigd.

 FORMCHECKBOX 
 De klant werkt niet meer bij de werkgever omdat hij het arbeidscontract heeft 
beëindigd.
	

	
	
	
	
	

	
	
	5
	
	Behaalde resultaten
	

	
	
	
	
	

	5.1
	Begeleiding
	
	Geef hieronder aan wat voor de klant geldt.

 FORMCHECKBOX 
 De klant werkt zonder begeleiding bij de werkgever.
 FORMCHECKBOX 
 De klant werkt met begeleiding bij de werkgever.

(Geef hieronder aan welk begeleidingsregime van toepassing is.
	

	
	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 De klant krijgt begeleiding volgens een lichter regime.

 FORMCHECKBOX 
 De klant krijgt begeleiding volgens een gelijkblijvend regime.

 FORMCHECKBOX 
 De klant krijgt begeleiding volgens een zwaarder regime.
	

	
	
	
	
	

	
	
	6
	
	Ondertekening jobcoach
	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening
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	Bijlage 1 Logboek
	

	
	
	Bij Verantwoordingsrapportage jobcoach
	

	
	Waarom dit formulier?
Dit formulier is een bijlage bij de `Verantwoordingsrapportage jobcoach’. Op dit formulier vult u in:

- welke activiteiten u als begeleidend jobcoach heeft uitgevoerd; 
- de datum en plaats van elke activiteit;
- hoeveel uren en minuten elke activiteit duurde. 
Let op: vermeld alleen activiteiten die u kunt declareren. De lijst met activiteiten die u kunt 
declareren vindt u in het `Protocol jobcoach’. 


	
	Opsturen
Stuur deze bijlage mee met de `Verantwoordingsrapportage jobcoach’.

Meer informatie

U vindt meer informatie op uwv.nl/zakelijk. U kunt ook bellen met 

UWV Telefoon Zakelijk via 088 - 898 20 10 (lokaal tarief – belkosten zijn afhankelijk van de telefoonaanbieder). 
	

	
	
	1
	
	Gegevens klant
	

	
	
	
	
	

	1.1
	Burgerservicenummer
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	1.2
	Voorletters en voornaam
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.3
	Tussenvoegsel en achternaam
	
	Gebruikt de werknemer de achternaam van de partner, vul dan ook de geboortenaam in.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	Periode
	

	
	
	
	
	

	2.1
	Jobcoachperiode
	
	 FORMCHECKBOX 
 Eerste halfjaar
	 FORMCHECKBOX 
 Tweede halfjaar
	 FORMCHECKBOX 
 Derde halfjaar
	 FORMCHECKBOX 
 Vierde halfjaar
	 FORMCHECKBOX 
 Vijfde halfjaar
	 FORMCHECKBOX 
 Zesde halfjaar
	 FORMCHECKBOX 
 > 3 jaar
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Begin periode
	     
	
	Einde periode
	     
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	Logboek
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Vul hieronder chronologisch de activiteiten in die u heeft uitgevoerd en wanneer het doel is bereikt.
	

	
	
	
	
	

	
	
	Datum
	Locatie
	Doel
	Korte omschrijving van de activiteit(en)

                                                                                                                                   
	Doel bereikt in 

Vul maand en jaar in
	Uren per activiteit
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Totaal
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	Bijlage 2 Beoordeling ondersteuning jobcoach door werkgever
	

	
	Bij verantwoordingsrapportage jobcoach

	

	
	Waarom dit formulier?
Uw werknemer krijgt ondersteuning van een jobcoach. 
Deze jobcoach heeft u gevraagd om hem te beoordelen. 
Dat doet u met dit formulier. Ook vragen wij u op dit formulier 
het ziekteverzuim en het functioneren van uw werknemer in te vullen. 
De jobcoach stuurt dit formulier naar UWV. UWV beoordeelt vervolgens of een nieuwe periode van begeleiding nodig is.


	
	Meer informatie
U vindt meer informatie op uwv.nl/re-integratie. U kunt ook bellen met UWV Telefoon Werkgevers via 088 – 898 92 95 (lokaal tarief – belkosten zijn afhankelijk van uw telefoonaanbieder).
Als u belt, houd dan uw loonheffingennummer en het burgerservice-nummer van uw werknemer bij de hand. Wij kunnen u dan sneller helpen.

	

	
	
	In te vullen door jobcoach 
	
	
	Periode begeleiding
	

	
	
	
	
	

	
	Beoordeling over de periode 
	
	Van
	     
	
	Tot en met
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Werknemer
	

	
	
	
	
	

	
	Voorletter(s) en achternaam
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	Burgerservicenummer
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Werkgever
	

	
	
	
	
	

	
	Bedrijfsnaam
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	In te vullen door werkgever
	1
	
	Ziekteverzuim en functioneren werknemer
	

	
	
	
	
	

	1.1
	Is de werknemer tijdens de laatste begeleidingsperiode aaneengesloten 4 weken of langer ziek geweest?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja(Aantal aaneengesloten niet gewerkte weken
	     
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Toelichting      
	

	
	
	
	
	

	1.2
	Functioneert de werknemer naar uw verwachting?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee
	 FORMCHECKBOX 
 Enigszins
	 FORMCHECKBOX 
 Ja
	 FORMCHECKBOX 
 Boven verwachting
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Toelichting      
	

	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	Oordeel over dienstverlening jobcoach
	

	
	
	
	
	

	2.1
	Wat is uw mening over:
	
	
	

	
	-
het aantal keren dat de jobcoach 
contact heeft gehad met de 
werknemer;
	
	 FORMCHECKBOX 
 Onvoldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Matig
	 FORMCHECKBOX 
 Voldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Goed
	

	
	-
het aantal keren dat de jobcoach 
contact heeft gehad met betrokken 
leidinggevende en collega’s;
	
	 FORMCHECKBOX 
 Onvoldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Matig
	 FORMCHECKBOX 
 Voldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Goed
	

	
	-
de bereikbaarheid en de 
beschikbaarheid van de jobcoach.
	
	 FORMCHECKBOX 
 Onvoldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Matig
	 FORMCHECKBOX 
 Voldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Goed
	

	
	
	
	Toelichting      
	

	
	
	
	
	

	2.2
	Wat vindt u van de aandacht van de jobcoach voor:
	
	
	

	
	-
de persoonlijke ontwikkeling van de 
werknemer;
	
	 FORMCHECKBOX 
 Onvoldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Matig
	 FORMCHECKBOX 
 Voldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Goed
	

	
	-
de ontwikkeling van de
vaardigheden van de werknemer;
	
	 FORMCHECKBOX 
 Onvoldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Matig
	 FORMCHECKBOX 
 Voldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Goed
	

	
	-
de werkomgeving;

	
	 FORMCHECKBOX 
 Onvoldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Matig
	 FORMCHECKBOX 
 Voldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Goed
	

	
	-
het loopbaanperspectief van de 
werknemer.
	
	 FORMCHECKBOX 
 Onvoldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Matig
	 FORMCHECKBOX 
 Voldoende
	 FORMCHECKBOX 
 Goed
	

	
	
	
	Toelichting      
	

	
	
	
	
	

	2.3
	Vindt u dat de persoonlijke ondersteuning in het komend halfjaar moet worden voortgezet?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee

 FORMCHECKBOX 
 Ja, maar minder intensief dan in het afgelopen halfjaar.

 FORMCHECKBOX 
 Ja, even intensief als in het afgelopen halfjaar.

 FORMCHECKBOX 
 Ja, maar intensiever dan in het afgelopen halfjaar.
	

	
	
	
	Toelichting      
	

	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	Gesprek met UWV
	

	
	
	
	
	

	3.1
	Wilt u een gesprek met een arbeidsdeskundige van UWV over de begeleiding door de jobcoach?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee
 FORMCHECKBOX 
 Ja(Een arbeidsdeskundige neemt contact met u op.
	

	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	Ondertekening
	

	
	
	
	
	

	4.1
	Contactpersoon
	
	     
	

	
	
	
	
	

	4.2
	Telefoon
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening
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	Bijlage 3 Beoordeling ondersteuning jobcoach door werknemer
	

	
	Bij verantwoordingsrapportage jobcoach

	

	
	Waarom dit formulier?
U krijgt ondersteuning van een jobcoach. Met dit formulier geeft u een oordeel over de begeleiding van uw jobcoach. 

Nadat u dit formulier heeft ingevuld en ondertekend, kunt u het aan uw jobcoach geven. Uw jobcoach stuurt het formulier daarna naar UWV. Wij beoordelen dan of de jobcoachorganisatie de juiste begeleiding aan u heeft gegeven.

	
	Meer informatie
U vindt meer informatie op uwv.nl. U kunt ook bellen met 
UWV Telefoon Werknemers via 088 – 898 92 94 (lokaal tarief – belkosten zijn afhankelijk van uw telefoonaanbieder). Als u belt, houd dan uw burgerservicenummer bij de hand. Wij kunnen u dan sneller helpen.
	

	
	
	In te vullen door jobcoach 
	
	
	Periode begeleiding
	

	
	
	
	
	

	
	Beoordeling over de periode 
	
	Van
	     
	
	tot en met
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	In te vullen door werknemer of zijn wettelijk vertegenwoordiger
	1
	
	Uw gegevens
	

	
	
	
	
	

	1.1
	Voorletter(s) en achternaam
	
	     
	

	
	
	
	
	

	1.2
	Burgerservicenummer
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	Werkgever
	

	
	
	
	
	

	2.1
	Bedrijfsnaam
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	Oordeel over de jobcoach
	

	
	
	
	
	

	3.1
	Bent u tevreden over de begeleiding van de jobcoach?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee

 FORMCHECKBOX 
 Niet helemaal

 FORMCHECKBOX 
 Ja
	

	
	
	
	Toelichting       
	

	
	
	
	
	

	3.2
	Heeft u het naar uw zin op uw werk?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee

 FORMCHECKBOX 
 Niet helemaal

 FORMCHECKBOX 
 Ja
	

	
	
	
	Toelichting       
	

	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	Gesprek met UWV
	

	
	
	
	
	

	4.1
	Wilt u een gesprek met een arbeidsdeskundige van UWV over de begeleiding door de jobcoach?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee
 FORMCHECKBOX 
 Ja(Een arbeidsdeskundige neemt contact met u op.
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	Ondertekening
	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening werknemer 
of zijn wettelijke vertegenwoordiger
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