
'UWV stimuleert mensen om aan het werk te gaan en ondersteunt ze daarbij.  
Is werken niet mogelijk, dan verstrekt UWV tijdelijk inkomen op basis van  
wettelijke regelingen zoals WW, WIA, WAO, Wajong en Ziektewet.'
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Privacybeleid UWV Marktplaats
⁄  (t.b.v. externe medewerker)

UWV is ervan overtuigd dat de bescherming van de 
persoonlijke levenssfeer van kandidaten van essentieel 
belang is voor de activiteiten van UWV Marktplaats. 
Persoonsgegevens, cv’s en referenties van aangeboden 
kandidaten worden dan ook met de grootst mogelijke 
zorgvuldigheid behandeld. UWV houdt zich in alle 
gevallen aan de eisen die de Wet bescherming 
persoonsgegevens stelt.

Verwerking van persoonsgegevens
In het kader van het marktplaatsproces i.c. werving en selectie 

van extern personeel worden langs elektronische weg 

kandidaat-gegevens, cv’s en referenties aan UWV ter hand 

gesteld. UWV gebruikt deze gegevens voor de uitvoering, de 

beoordeling en ranking van de aanbiedingen.

Alle aanbiedingen worden – inclusief cv en eventuele bijlagen- 

geadministreerd binnen het marktplaatssysteem Olivia en zijn 

alleen toegankelijk voor daartoe geautoriseerde medewerkers.

De vooraf bepaalde top van de aanbiedingen (variërend van 

top 5 tot alle aanbiedingen) wordt ter hand gesteld aan de 

interne klant i.c. de manager die opdracht heeft gegeven tot 

de interne inhuur en diens P&O-adviseur. Deze functionarissen 

dragen zorg voor de uiteindelijke selectie. Regel is dat de 

gegevens van niet-geselecteerde kandidaten door de interne 

klant worden vernietigd.

Bewaartermijnen
Alle aanbiedingen – inclusief cv en eventuele bijlagen - blijven 

bewaard binnen de afdeling UWV Marktplaats (onderdeel van 

facilitair Bedrijf) en zijn alleen toegankelijk voor daartoe 

geautoriseerde medewerkers. Om accountantscontrole 

mogelijk te maken blijven de gegevens  van niet-geselecteerde 

kandidaten bewaard gedurende het lopend kalenderjaar plus 

het daaropvolgende kalenderjaar. Gegevens van geselecteerde 

kandidaten blijven bewaard tot 5 jaar na einde contract.

Vragen en opmerkingen
Vragen en opmerkingen kunt u richten aan: UWV, Facilitair 

Bedrijf, afdeling Inkoop, Postbus 58285, 1040 HG Amsterdam. 

E-mail: uwvmarktplaats@uwv.nl


